
 هاي خدمات ملكيلايحه وظايف پست
  معلومات كلي پست

    شماره اعلان پست:
  5بست اراضي بخش سرسبزي و تنظيف مديريت  عنوان وظيفه:

  5  بست:
  وزارت زراعت، آبياري و مالداري  وزارت يا اداره:
  اداري رياست   بخش مربوطه:

  كابل  موقعيت پست:
  1  تعداد پست:
   و سرسبزيخدمات عمومي مديريت   گزارشده به:

  ندارد  گير از:گزارش
    كد:

    تاريخ بازنگري:
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ساحات مربوطه؛ سرسبزي و نهال شاني، گل كاري ،صفاي، پاك كاريمراقبت از نظارت و  هدف وظيفه
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

  صلاحيت و مسئوليت هاي وظيفوي:
  وظايف اساسي:

 ؛ساحه مربوطهتعميرات اتي جهت پاكي و صفايي صحن پرسونل خدم استفاده از .1
 ؛مربوطه هغيره اسناد ادار نهادات ويشپاداري مكاتيب، اجراي امور مديريت و .2
 ؛ساحات مربوطهو ساير  اراضيتعميرات ، صحن دهليزها، شعباتمراقبت از پاكي  .3
 ؛خدماتي زمستان توسط پرسونل مپاك كردن برف درموسو نظارت از صفائي و .4
 .داده شدهبررسي وكنترول از كاركنان تحت اثربه منظورحصول اطمينان از اجراي وظايف  .5
 .مربوطهساحات نهال شاني و گلكاري مكان تنظيم مراقبت و نظارت از  .6

  :وظايف مديريتي
 ترتيب پلان كاري ماهوار، ربعوار و سالانه در مطابقت با پلان عمومي، بمنظور رسيدن به اهداف تعيين شده اداره؛ . 1
 ارائه گزارش ماهوار، ربعوار، سالانه و عندالضرورت از فعاليت ها و دست آورد هاي مربوطه، بمنظور مطلع ساختن رهبري وزارت/اداره؛ . 2
 ساير وظايف كهاز طرف مقامات ذيصلاح مطابق قوانين، مقررات و اهداف وزارت/ اداره مربوطه سپرده ميشود.اجراي  . 3

  :وظايف هماهنگي

  ساحات؛ سرسبزي و صفاي، پاك كاري، نهال شاني، گل كاريمراقبت از نظارت و  به منظور بخش مربوطهتامين ارتباط با مديريت  . 1

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
  شرايط استخدام:

 تابعيت افغانستان را داشته باشد.  .1
 سال بيشتر نباشد. )64(سال كمتر و از  )18(سن وي از  .2
 :سويه تحصيلي  .3
  از) زراعت و ساير رشته هاي مرتبط به وظيفه اداره و منجمنت، اداره و تجارت، بانگداري،(    هايدر يكي از رشتهداشتن سند تحصيلي حد اقل فوق بكلوريا يا معادل آن 

 .هاي تعليمي و تحصيلي رسيده باشدمؤسسات نيمه عالي داخلي يا خارجي كشور كه به تائيد وزارت معارف، اداره تعليمات تخنيكي و مسلكي و ساير نهاد 
 تجربه كاري : .4
 نياز ندارد 
 مهارت هاي لازم : .5
 هاي رسمي ملي(پشتو يا دري) تسلط به يكي از زبان 
   هاي مرتبط به و ظيفه مربوطههاي كمپيوتري در برنامه مهارت 
 


