
 هاي خدمات ملكي لايحه وظايف پست

  معلومات كلي پست
    شماره اعلان پست:

  تخمهاي بذري در ماركيتتفتيش  عضو مسلكي  عنوان وظيفه:
  5  بست:

  وزارت زراعت، آبياري و مالداري  وزارت يا اداره:
  تخمهاي بذري رياست تصديق  بخش مربوطه:
  كابل  موقعيت پست:

  1  تعداد پست:
  تخمهاي بذريتفتيش  آمر  گزارشده به:

  كاركنان تحت اثر(طبق ساختار تشكيلاتي)  گير از:گزارش
    كد:

    تاريخ بازنگري:
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

  ت تخمهاي بذري از مركز و ولايات؛هاي تفتيش ماركيت تخمهاي بذري، جمع آوري ارقام در مورد كيفيكنترول و نظارت از فعاليت  :هدف وظيفه
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

  صلاحيت و مسئوليت هاي وظيفوي:
  :وظايف اساسي

 مربوطه به منظور كنترول و نظارت از فعاليت هاي تفتيش ماركيت تخمهاي بذري؛ترتيب و تنظيم برنامه هاي كاري به اساس پلان عمومي آمريت  . 1
 ؛اسناد قانوني تخمهاي بذريو هاي تصديقي بر اساس ستندردهاي ملي كنترول كيفيت  تفتيش ماركيت تخمهاي بذري و نهال . 2
 جهت آزمايش مجدد؛مهاي بذري ت و ارسال نمونه ها به لابراتوار تصديق تخجمع آوري نمونه هاي تخمهاي بذري از ماركي . 3
 ر هاي تصديق را پوره كرده نتواند؛معيا مشروط بر اينكهضبط تخمهاي بذري كه بامواد كيماوي ملوث شده باشد  . 4
 از كيفيت آن؛جمع آوري، احصائيه گيري از مراكز فروش و عرضه تخم هاي بذري جهت حصول اطمينان  .5

 ماركيت تخمهاي بذري و نهالها؛ تفتيش حفظ و نگهداري اسناد و گزارشات در مورد . 6

 اي بذري در مطابقت به استندرد ها؛رهنمايي و ارائيه مشوره هاي تخنيكي به شركت هاي توليد كننده تخم بذري و مراكز فروش آن جهت حفظ و نگهداشت تخم ه .7

  وظايف مديريتي:
  رسيدن به اهداف تعيين شده اداره؛ترتيب پلان كاري ماهوار، ربعوار و سالانه در مطابقت با پلان عمومي، بمنظور  .1
 ارائه گزارش ماهوار، ربعوار، سالانه و عندالضرورت از فعاليت ها و دست آورد هاي مربوطه، بمنظور مطلع ساختن رهبري وزارت؛ .2

 اجراي ساير وظايف كه از طرف مقامات ذيصلاح مطابق قوانين، مقررات و اهداف وزارتسپرده ميشود. .3

  وظايف هماهنگي:
 ؛رياست تصديق تخمهاي بذريو  تخمهاي بذريآمريت تفتيش  باپلان و فعاليت ها نمودن  هماهنگ .1

 ركيت به آمريت تفتيش تخمهاي بذري؛شريكسازي و ارسال گزارشات مربوط به تفتيش تخمهاي بذري و نهالها در ما .2

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
  شرايط استخدام:

 تابعيت افغانستان را داشته باشد.  .1
 سال بيشتر نباشد. )64(سال كمتر و از  )18(سن وي از  .2
 :سويه تحصيلي  .3
  تكنالوجي تخمهاي بذري، نسلگري نباتي، اگرونومي باغداري، حفاظه نباتات، اصلاح نباتات و (  هايدر يكي از رشتهداشتن سند تحصيلي حد اقل ليسانس يا معادل آن

 .مؤسسات تحصيلي عالي  داخلي يا خارجي كشور كه به تائيد وزارت تحصيلات عالي رسيده باشد از)   تكثير تخم هاي بذري
 تجربه كاري : .4
 نياز ندارد 
 مهارت هاي لازم : .5
 هاي رسمي ملي(پشتو يا دري) تسلط به يكي از زبان 
   هاي مرتبط به و ظيفه مربوطههاي كمپيوتري در برنامه مهارت 



  


