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بلند  رفع نيازمنديهاي متخصصين فارم و به منظوريوانات فارمها، نسلگيري ح تغـذيه، امور فارم هاي تحقيقات مالداري،از بررسي هماهنگي، نظارت، كنترول و  هدف وظيفه:
  ؛بردن محصولات حيواني و زراعتي فارم هاي تحقيقات مالداري

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................  
  وي:صلاحيت و مسئوليت هاي وظيف

  :وظايف اساسي
 راعتي فارم هاي تحقيقات مالداري؛ترتيب پلان عملياتي فارم هاي تحقيقات مالداري به منظور رشد و توسعه محصولات حيواني و ز . 1
 ؛منظور بهبود امور تحقيقاتي فارمهاي متذكرهه زنبورداري ب و ، ماهيمرغداري ،فارمهاي  تحقيقات مالداريايجاد همĤهنگي بين  . 2
 پلان شده؛برنامه هاي اطمينان  جهت حصول فعاليت هاي فارم تحقيقاتي مالدارينظارت از  . 3
 مربوطه؛تجهيزات منابع دست داشته درفارم هاي  حصول اطمينان ازتطبيق برنامه هاي تحقيقاتي مالداري استفاده موثر از وسايل و . 4
 ري جهت پيشبرد بهتر امورتحقيقاتي؛تحقيقات مالداتكثيري با آمريت هاي ذيربط   ايجاد هماهنگي فعاليت هاي تحقيقاتي و . 5
 تفاده ازيافته هاي جديد تحقيقاتي؛اس انكشاف فارم ها و ساير نهاد هاي تحقيقي جهت رشد و ايجاد هماهنگي با نهاد هاي اكادميك و . 6
  ؛تحقيقاتي درهماهنگي با رياست مربوطبين الملي جهت تطبيق برنامه هاي انكشافي  فني نهاد هاي ملي و جلب كمك هاي مالي وسعي در    . 7
 د ضرورت فارمهاي تحقيقات مالداري؛واكسينهاي مور ادويه جات و ،وسايل تجهيزات فارم ها ،اكمال خوراكه هاي حيواني وطيور  . 8
 مها به تفكيك نسل، نوع و جنس آنها؛ي فارمرغها زنبور عسل و دقيق مواشي، احصائيه و اآتپيگيري مداوم از صورت اجر . 9

 ط جهت پيشبرد موثر امور تحقيقاتي فارم ها؛ترتيب رهنمو.د هاي تخنيكي درعرصه مربو هيه وت .10
 فارم هاي رياست تحقيقات مالداري؛ ايجاد يك ديتابيس از تجارب هاي تحقيقاتي تمام .11

  وظايف مديريتي:
 رياست، بمنظور رسيدن به اهداف تعيين شده اداره؛ترتيب پلان كاري ماهوار، ربعوار و سالانه آمريت مربوطه در مطابقت با پلان عمومي  . 1
 ارايه مشوره هاي مسلكي و اتخاذ تصميم در امر تحقق اهداف و پروگرام هاي اداره مربوطه؛ . 2
 ؛صول اطمينان ازاستخدام، رشد، تشويق وآموزش آنها، بمنظورحمديريت ومراقبت كاركنان تحت اثر . 3
 ؛وير وركشاپ ها، سيمينار ها و آموزش هاي جريان كارانكشاف و انتقال مهارت هاي مسلكي به شيوه تد . 4
 وزارت/اداره؛ري ببه منظور مطلع ساختن ره ي آمريت مربوطه،ربعوار، سالانه و عندالضرورت از فعاليت ها و دست آورد ها ماهوار، ارائه گزارش . 5
 .سپرده ميشود اره مربوطهادو اهداف وزارت/ مقررات  قوانين،مطابق  كهاز طرف مقامات ذيصلاح ر وظايفياجراي سا . 6

  وظايف هماهنگي:
 تامين ارتباطات و هماهنگي با آمرين آمريت هاي فارم هاي تحقيقاتي رياست مربوطه جهت رفع مشكلات متخصصين و نيازمنديهاي فارم؛ .1
  زنبور داري، طيور و ماهي؛الداري، تامين ارتباطات با آمريت ارتقاي ظرفيت رياست منابع بشري جهت ارتقاي ظرفيت كارمندان فارم هاي م .2

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ----------------  
  شرايط استخدام:

 تابعيت افغانستان را داشته باشد.  .1
 ر نباشد.سال بيشت )64(سال كمتر و از  )18(سن وي از  .2
 :سويه تحصيلي  .3
  مؤسسات تحصيلي عالي  داخلي يا خارجي كشور كه به تائيد وزارت تحصيلات عالي رسيده باشد از(    علوم مالداري و وترنري  ) هايدر يكي از رشتهداشتن سند تحصيلي حد اقل ليسانس يا معادل آن. 
 تجربه كاري : .4
 تجربه كاري حد اقل يك سال  
 مهارت هاي لازم : .5
 .قابليت تطبيق خط مشي (پاليسي ) بخش مربوطه 
 هاي رسمي ملي(پشتو يا دري) تسلط به يكي از زبان 
   هاي مرتبط به و ظيفه مربوطههاي كمپيوتري در برنامه مهارت 


